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\ Repositorio seguro que almacena la
informacién personal y profesional para

| mantenernos conectados .

\.

Acceso comodo desde App movil.

Agiliza la conexion en tiempo y
espacio .

A
Turpial

La plataforma digital que conecta a |

ldeal para crear un perfil profesional
para compartir en redes sociales .

estudiantes, egresados y empresas con ”

Uninorte

Aloja Bolsa de Empleo Gratuita
— avalada SPE *

i

Recibir notificaciones cada vez que
se realice un cambio.

/

| Canal para inscribirse en actividades y/o

talleres disenados para desarrollar sus
/ I habilidades y competencias.

* Beneficios y ventajas de la
Bolsa de Empleo

Privacidad en la postulacién
a ofertas laborales.

Guardar vacantes favoritas y
hacerles seguimiento.

Visualizar # vistas a su hoja
de vida - empresas.

Permite anexar y hacer varias
versiones de hoja de vida
con fotografia.

Anexar archivos.

Crear y compartir portafolio -
URL o con cédigo QR.

Acceder a oportunidades
laborales de empresas bien
reputadas.
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cCOomo ingreso ?

- UNIVERSIDAD DEL NORTE (a)idiomas  (2) Portales  Q

EGRESADOS

Queremos saber de ti v Desarrollo Profesional ~ Interrmediacion laboral » Dona aqui Regresa a casa v Vive Uninorte ~ Estudiantes Revista enContacto ~

> I >
L3
Encuentra toda tu informacian y .
postulaciones activas en esta nueva versldn, m 4 FTN BN
Ingresa a la plataforma a&i I / Politicas de egresados
_— —_—
Reglamento / Politicas de empresas

Haz clic en https://www.uninorte.edu.co/en/web/egresados/turpial

Selecciona la opcién Ingresa a la plataforma aqui.

Haz clic en el botdon de Estudiante/Egresado.

En el campo Usuario ingresa tu Usuario y Contrasena del Portal Uninorte (la misma que tenias
durante tu época de estudio).

Haz clic en la opcion Empleos € inicia fu busqueda.


https://www.uninorte.edu.co/en/web/egresados/turpial

* Informacion personal
* Perfil académico

¢ Solo guardara si estan completos
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{ Experiencia laboral

= Sino fienes, indica tus dareas
Perfil profesional de interés

Psicdloga de la Universidad del Norte, con especial interés en el area
organizacional. Conocimientos y experiencia en procesos de atraccion de

talento y seleccion.

Cuento con habilidades de comunicacion asertiva, innovacion, planificacion
de tareas, alta disposicion de aprendizaje continuo, excelentes relaciones
interpersonales y trabajo en equipo.




EXPERIENCIA LABORAL

¢ Tiene experiencia laboral? *
®Si © No

Nombre de la empresa *

UNIVERSIDAD DEL NORTE, Barranquilla

Sector -subsector de la empresa *

Educativo-Universidades

Actividad economica

Educacion

Tamafio de la empresa

Grande: 251 empleados en adelante

Pais *

Colombia

Tips claves

= FN Ccaso de no tener la
informacion de la empresa

se escribe NO.

=Si has tenido

experiencia profesional o
laboral, precisa en qué,

ejemplo :

oAsistente Administrativo.

oCoordinador de

Intermediacion laboral.

o Director de
Comunicaciones.

oAuxiliar de ventas.
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Investigaciones, Proyectos y/o Publicaciones

NOMBRE DEL PROYECTO: Analisis de riesgos asociados a los procesos de:
ASIGNATURA: Seguridad y gestion ambiental

i Investigaciones,

DESCRIPCION: Identificacion de riesgos laborales asociados a los procesos y
procedimientos de mantenimiento y operacion, para establecer acciones de mejora a ( p roye CtOS y / (o)
publicaciones: 3

partir de los conceptos obtenidos a lo largo del semestre.

I > * |Indicar nombre del
proyecto, empresa y ano

de realizacion, breve
descripcion o logro
alcanzado.
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L ABORALES ( Referencias personales y
laborales:

Lista de Referencias (Una referencia personal y dos referencias laborales)

= Colocar mdaximo tres referencias
con informacion completa y
validada de :

PERSONALES

Nombre.

Cargo.

Empresa donde frabqgja.
Teléfono y correo electronico.

3
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Herramientas computacionales

| [zeleccionar]

- ( Herramientas computacionales

Access
MS Office

= Colocar mdaximo tres.

= Escoger las mas afines al cargo.
;Cual herramienta computacional adicional? . . .
Sienls lista de herramr'en:;s computacionales no encuentra la gue usted doming, por favor relacionela en este cuadro. u N O re p e 1- I r e n e | p e rfl | p rOfeS I O n G | .

Hobbies

| [zeleccionar]

' { Hobbies

Juegos de mesa
Instrumentes musicales

= Colocar mdaximo tres
preferidos.

iNo encuentra la actividad en el listado de Hobbies? escribalo aqui por favor
Escrina agui la actividad o hoobie que usted practica




Informacién Académica Tips claves

Tipo de candidato *

e = |ndicar el colegio en el que culmind su
S bachillerato.

= Registrar todo:

» Estudios de bachillerato

Ly CEEEY = Estudio de pregrado y/o 3
s e Exoerencis b posgrado.

Recursos Humanos Recursos Humanos y Adman. de Personal s n O-I-ro eS-I-U d io (Di p | O m G d O,
Psicologia Onganizacional W Pregrado Peicalogia ‘I‘écnicol Si |OS ‘I‘iene)

Agregar...

i Graduado colegio bilingle? *

Hivel de Formacion Academica

- rmars =] = e .
d

=  Marcar siempre el titulo que obtuviste
o estds por obtener en la UN.

Pregrada

Total Tiempo de Experiencia

1-2 anos

Formacidn Académica *

= Seleccionar TODOS los estudios que
Psicoogia | AgreGar. has realizado.



Turpial - Tips claves
I DETALLES DE INFORMACION ACADEMICA

Estudio 1 *

Psicologia Elegir...

ristitucian en la gue estudia 1 *

= Colocartodos los estudios que
has realizado (pregrado,

posgrados, diplomado, cursos,
Mivel o tipo de Estudioc 1 eTC .)

201 8-01-D1 =1 i




Pardmetros de privacidad

Incluir en paquetes de Hojas de Vida

i = e - e T T A T E T ST T e EE M e e e e
d L e L =lLHS e 2 3 ElEa UE s 2o 00
Iy S [ —
(L A — ISR = — LT — = e

]

L

Amplie sus oportunidades, ; Autoriza gue su hoja de vida sea remitida a las
empresas sin haberse postulado a las ofertas? *

LR [

iDesea dar de baja su hoja de vida de |a bolsa de emplec? *

Si ™ Mo
i Desea recibir informacion de la plataforma correspondiente a boletines,
recordatorios v ofertas laborales en general 7 *

L LE

Politica *

Acepto Politica de privacidad y use de la plataforma

Tips claves

= Debes habilitar las
opciones que aparecen
en pantalla

 Debes marcar
exactamente las opciones
gue apdarecen en
pantallo




¢.Como escoger y cargar la foto de perfil?

= Escoge bien la foto e imagen que quieres transmitir
ante fu empleador.

= Procura denotar profesionalismo y buena actitud.

» Puede ser en blanco y negro o fambién a color la
que subas a Turpial.

» Escoge Formato PDF (Mdax. 3 MB)




.Como buscar vacantes?

| |
Turplal Q EmpleoEI/Eventus Empleadores  Recursos  Orientacion
= S_

En la pagina principal :

Haz clic en Empleos.

Haz clic Buscar.

Ver todas las ofertas.

En resultados haz clic en Mas filtros para hacer mas
detallada tu busqueda.

W

/\

A

*Para aplicar, recuerda que las empresas estdn buscando el
candidato iddneo para el cubrimiento de sus vacantes, por ello,
antes de postularte, revisa los requisitos y requerimientos
establecidos por la oferta.
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llegaran las ofertas que coincidan con la palabra que escribiste.

Buscar Favoritos Postulaciones

Palabras clave

‘ ‘ Ubicacidn

50km =~

Todas las ofertas ~ Mas Filtros ~

1-20 de 264 resultados

EI Docente asistente

Barranquilla, Atlantico, Colombia
Fracticas profesionalss

Aplicar antes del ago. 11

Alertas De Trabajo (0)

+ Crear Alerta De Trabajo | b

e
|= Fecha de publicacidon ~  Mostrar 20 ~ b

NUEVO

Y LB
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Conoce como realizar entrevistas simuladas

.
Tu rplal Q Empleos  Eventos EmpleadoresOr\entamGn
- Entrevistas recomendadas Crea tu propia entrevista
nicio / Recursos
Palabras Claves
Recursos

Herramientas integrales, recursos en linea, enlaces Utiles y mucho més para ayudarte a comenzar o desarrollarte.

Todos Herramientas destacadas Recursos

Herramientas destacadas
s @ »

Biblioteca de contenidos Entrevista simulada NP

Explora y descarga recursos de aprendizaje Pon en practica habilidades para entreT QR
atiles recibe comentarios tiles

Buscar Borrar

Crea Tu Propia Entrevista I/_
’

| 2T

4] o

Red de exalumnos ° D|r|'ge'|'e el campo Recursos

Ponte en contacto con exalumnos y otros
mentores

« Hazclic en la herramienta Entrevista simulada

« Selecciona la opcién Crea tu propia entrevista

Tip clave

Luego de realizar una busqueda, haciendo uso de los filiros puedes crear una
alerta para que lleguen a tu correo ofertas de tu interés.
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Seguimiento a postulaciones

Turpial -
Publicaciones de ofertas

Buscar

Favoritos Postulaciones

Estado de postulacion
*Si eres estudiante en practica utiliza este filtro para ver el estado de tus
postulaciones.

Buscar

Borrar

181-184 de 184 resultados

Responsable Gestion Humana

Mombre de la empresa confidencial

Solicitud enviada 13 may. 2022 09:00
Mo pudo confirmarse la revision del empleadar
Estado de la postulacion: Revisado y no seleccionado

Empleos Eventos Empleadores

-~ 7
’:@

Respuesta al candidato

1=

Recursos

Enviado el

Orientacion

Mostrar

Haciendo clic en "Empleos”, luego en “Postulaciones” podrds ver todas las ofertas

a las que se ha enviado tu hoja de vida.

20

TN
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Empleos

Eventos

Comparte tu perfil en redes

Empleadores Recursos  Qrientacion

Motificaciones

Perfil publico

Mis documentos
Mi aprendizaje experiencial
Encuestas

Mi cuenta
ldioma

Ayuda y comentarios

Cerrar sesion

Publica tu perfil para que los empleadores

N2

S

Haz clic en el
botdn Perfil
pUblico.
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Comparte tu perfil en redes

Turpial -

Nombre(s) y apellidos

+ Agregar nombre preferido

Pregrado - Psicologia - Mar 2022 4.23 Promedio

Empleado

Experiencia en Universidad del Norte y Banco de Occidente

https://uninorte-csm._symplicity.com/profiles/

[ Perfil profesional

Estudiante distinguida de Psicologia en décimo semestre, con especial interés en el area organizacional.

Con conocimientos en procesos de seleccidn, bienestar organizacional, evaluacion de desempefio,
elaboracion de perfil de cargo, clima organizacional y capacitacion. Entrenamiento en procesos de
creacion de empresas, entrevistas, aplicacion e interpretacion de pruebas psicoldgicas y

neuropsicologicas, y en el disefio, planeacion y ejecucion de proyectos de intervencion psicosocial.

“

Educacion

Fecha de graduacion: Mar 2022
Prearado - Psicoloaia

Compartir perfil

Copiar y pegar para compartir

https://uninorte-csm.symplicity.com/profiles/ u

3 sver in_haro [ otear

Empleos Eventos Empleadores Recursos Orientacion

Perfil completo

62% + Agregar
organizacign/actividad

Publica tu perfil para que los empleadores
puedan verlo.

Publicar

Tu perfil esta listo. Compartir !

Curriculum vitae

Usa la URL para
compartir fu perfil

Haz clic en
Publicary
luego en
Compartir.
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Nombre(s) y apellidos
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Una buena hoja de vida
debe tener:

@ Informacidon concreta, precisa, veridica y clara.

\/ . - -
ABC Ortografia y buena redaccion.

Jé Orden, jerarquia y estructura.

\

2 Un perfil profesional definido.

Y/ Logrosy experiencia alcanzada.

O Incluir portafolio (programas de
i‘ Disenho y Arquitectura).




cComo cargo mi hoja de vida?

Eventos Empleadores Recursos Orientacion

Motificaciones

Perfil publico

Mis documentos

Mis entrevistas

Mi aprendizaje experiencial

Encuestas

i cuenta

Ayuda y comentarios »

Publica tu perfil para que los empleadores
puedan verlo.

Publicar

Tu perfil esta listo. Compartir !

Haz clic en Mis
documentos.
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Mis documentos

Documentos Recursos relacionados

(¥) Entrevistas simuladas

Ayuda& Soporte técnico

$> Enviar una pregunta o un comentario

« Hazclic en
Agregar nuevo

No se encontraron registros
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cComo cargo mi hoja de vida?

L]
Turplal Q Empleos Eventos Empleadores Recursos — Orientacidn

* indica un campo obligatorio

Es importante que asignes un nombre
a la hoja de vida que vas a cargar.

Documentos Ejemplo: HDV organizacional 2025

Mombre del documento *

HDV organizacional 2025

Selecciona el tipo de documento
que vas a subir: Curriculum vitae.

Tipo de documento
@ Curriculum vitae
O carta de presentacion

(O Ensayo de aplicacion

 Hazclic en "seleccionar archivo"y
adjunta tu Hoja de Vida en formato
Tamafio maximo de archivo: 64 MB PDF

O otros documentos

Archivo * « Hazclic en enviar.

Selecciona tu documente para cargarlo

| Seleccionar archivo | HDV organizacional 2025

m) Cancelar
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Diana Diaz Romero
HDV organizacional 2025

Diana Diaz Romero
HDV organizacional 2025

Diana Diaz Romero
HDV organizacional 2025
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ii UNIVERSIDAD | Oficina del
DEL NORTE | Egresado

Observaciones

Si necesitas que se realice algun cambio en la plataforma
Turpial en cuanto a datos de identificacion, y ofros no
modificables por el usuario, envia un mensaje a
dianacd@uninorte.edu.co

Turpial

La plataforma digital que conecta a estudiantes,
egresados y empresas con Uninorte

Mayores informes:
Correo: dianacd@uninorte.edu.co
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dianacd@uninorte.edu.co
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dianacd@uninorte.edu.co


